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1. Lista responsabililor cu elaborarea , verificarea si aprobarea editiei

Elemente privind | Numele si | Functia Data Semnatura
responsabilii prenumele
/operatiunea
1. 2. 3. 4. 5.
1.1 Elaborat Samoil Alina Prof. inv. primar | Octombrie
2023
1.2 Verificat CEAC, Gusu | membru Octombrie
Lavinia 2023
1.3 Aprobat Joaca Bine | director Octombrie
Dana 2023

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia sau, dupa caz, revizia | Componenta Modalitatea Data la care se
in cadrul editiei revizuita reviziei aplica
prevederile
editiei sau
reviziei editiei
1 2. 3. 4.
2.1 | Editial Octombrie 2023
2.2
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz,
revizia din cadrul editiei procedurii operationale

Scopul Functia Numele si | Data Semnatura
difuzarii Compartiment prenumele | primirii
3.1 | Informare | Management | Prof. Samoil Octombrie
aplicare inv.primar | Alina 2023
3.2 | Informare | Liceul Director | Joaca Octombrie
Teoretic Bine 2023
Paradis Dana
Elena
3.3 | Informare | CEAC Membri Octombrie
CEAC 2023
3.4 | Evidenta Secretariat Secretar Bazga Octombrie
Oana 2023
3.5 | Arhivare Secretariat Secretar Bazga
Oana

4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE

Elaborarea unei metodologii unitare privind preventia si combaterea
violentei psihologice in cadrul Liceului Teoretic Paradis.
Crearea si pastrarea unui climat sigur si pozitiv in scoald, bazat pe respect,

nediscriminare, stare de bine, motivare pentru invatare, prin actiuni intreprinse
de catre toti actorii educationali, In vederea prevenirii tuturor formelor de
bullying si de cyberbullying si a interventiei in situatii de bullying si de
cyberbullying.

5. DOMENIUL DE APLICARE AL PROCEDURII OPERATIONALE

Prezenta procedura se aplica in cadrul Liceului Teoretic Paradis.
Dispozitiile prezentei proceduri se aplicd personalului didactic, elevilor,
parintilor.
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Procedura se aplici de catre directori, membrii Consiliului de
Administratie al scolii, departamentul secretariat.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII
PROCEDURALE

. Legea nr. 221/2019 privind modificarea si completarea Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011
. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului -

Republicata si1 Actualizatd 2016

. Anexa la OMEC nr. 4343/2000 — Normele metodologice de aplicare a
prevederilor art. 7 (11), art. 561 si ale punctului 61 din anexa la Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologicd — bullying, din 27.05.2020

. Anexa la OMECT nr. 1409/2007 — Strategia Ministerului Educatiei,
Cercetarii s1 Tineretului cu privire la reducerea fenomenului de violentd in
unitatile de invatdmant preuniversitar

. Ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice; Instructiunea nr. 1 /2018 privind aplicarea
unitara la nivelul unitatilor de invatamantpreuniversitar a Standardului 9
prevazut in Codul controlului intern managerialal

. Anexa la OMEC nr. 5447/2020 — Regulament-Cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

. Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Teoretic Paradis

. Regulamentul Intern al Liceului Teoretic Paradis

. Regulament de functionare CEAC
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7. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN
PROCEDURA OPERATIONALA
7.1. Definitii ale termenilor

Nr. Termenul

crt.

1. Violenta
psihologica/
bullying

2. Violenta fizica

Definitia/alte precizari

O actiune sau o serie de actiuni de ordin fizic, verbal, relational si/sau
cibernetic, indreptate asupra unui elev sau unui grup de elevi,
savarsite cu intentie, de catre alt elev sau grup de elevi, ce au drept
consecinte: atingerea demnitdtii, crearea unei atmosfere de intimidare,
ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare.

Particularitati esentiale:

Actiunile de bullying vizeaza aspecte legate de discriminare/excludere
sociald, pe criterii de caracteristici personale, comportamente,
categorie sociald/categorie defavorizata, idei/convingeri, sex/orientare
sexuala rasa, nationalitate, religie.

Actiunile implica un dezechilibru de putere — copilul/elevul sau grupul
de copii/elevi care manifesta acest tip de comportament este perceput
de catre copilul/elevul victima ca avand caracteristici ce 1i/le confera
putere; copilul/elevul victima se simte ca fiind in imposibilitatea de a
actiona.

Actiunile se repetd.

Bullyingul in scoala este doar intre elevi si nu include alte
comportamente de tipul: violenta profesor-elev sau elev-profesor,
violenta intre parintii elevilor, violenta profesor-parinte, parinte-
profesor. Preventia si interventia in cazul acestor tipuri de violenta se
realizeaza printr-o procedura distincta.

Implica: atingeri/contacte fizice dureroase, exercitate de un copil/elev
sau grup de copii/elevi asupra unui alt copil/elev sau grup de
copii/elevi; intimidare fizica asupra victimei; distrugerea unor bunuri
personale ce apartin victimei.

Forme posibile de manifestare: impinsul, trasul de pér, rasucirea
bratelor, contuzii, arsuri, batai, lovituri cu pumnul, cu palma sau cu
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3. Violenta
psihologica
cibernetica/
cyberbullying

4. Abuzul emotional

5. Violenta sexuala

6. Comportamentul
agresiv

7. Prescolar/elev-
victima

piciorul, aruncarea In victimd cu diverse obiecte, izbirea de pereti,
utilizarea unor
obiecte ca arme etc.

Actiuni Intreprinse fie individual, fie 1n grupuri online, prin
intermediul dispozitivelor (telefon, tabletd, calculator, laptop) si a
retelelor de internet (social media, mesagerie, site-uri) ce includ, in
mod repetat, separat sau combinat: elemente de hartuire online —
mailuri, postari, mesaje, imagini, filme; continut ilegal si/sau
ofensator, abuziv, jignitor;

excluderea deliberata sau marginalizarea unui elev in spatiul online;

- spargerea unei parole de cont personal.

Expunerea repetatd a unui copil/elev la situatii cu impact emotional,
care depdseste capacitatea acestuia de a-l1 integra din punct de
vedere psihologic.

Particularitdti esentiale:

- este produs de catre o persoand ce se afld in relatie de Incredere,
de raspundere si/sau de putere cu copilul (parinte/altd ruda,
profesor, antrenor etc.);

- are multiple forme de manifestare: umilire (verbala si/sau
nonverbald), intimidare, amenintare, terorizare, restringerea
libertatii de actiune, denigrarea, acuzatiile nedrepte, discriminare,
ridiculizare, alte atitudini ostile/de respingere a copilului;

- devine abuz psihologic, cu consecinte grave/pe termen lung
asupra copilului, dacd este repetitiv, sustinut si conduce la afectarea
personalitatii (perceptii, cognitii, afecte, modalitati de adaptare,
motivatii, vointa etc.)

Consta in comentarii degradante cu conotatii sexuale, injurii,
propuneri indecente, atingeri nepotrivite.

Un tip de comportament al unui copil/elev sau grup de copii/elevi
orientat in sens ofensator, umilitor sau distructiv catre un alt
copil/elev sau grup de copii/elevi, ce provoacd daune morale,
psihologice si/sau materiale.

A suferit un prejudiciu sau atingerea integritdtii psihice/fizice,
sanatatii, vietii, ca urmare a unei fapte de violentd savarsite de
altcineva (copil, elev, adult).

6
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8. Prescolar/elev- A asistat la o situatie de violenta asupra unui alt copil/elev, suferind
martor indirect un abuz emotional/psihologic
9. Semnalarea wunei Procesul prin care o situatie de violentd este adusa la cunostinta
situatii de violentd autoritatilor abilitate sa ia masuri.
manifestata Particularitati esentiale ale masurilor de semnalare intreprinse:
asupra unui - sunt in interesul tuturor celor implicati — copil/elev victima,
copil/elev copil/elev martor sau copil/elev cu comportament agresiv;
- faciliteaza sau asigura accesul la servicii specializate, cu scopul
reabilitarii starii de sanatate fizice si/sau psihice.
10. Echipa Echipa formata din profesionisti diferiti, aflati in relatie directa cu
multidisciplinara  copilul si care sunt Tmputerniciti de catre DGASPC, prin
si managementul de caz, cu responsabilitatea de a realiza, fiecare,

11.

interinstitutionala
(EMI)

Managementul de
caz

activitati specifice in interesul superior al copilului. Membrii
echipei sunt: cadrul didactic, consilierul scolar, cadrul medical din
unitatea de invatdmant, asistentul social, medicul de familie,
medicul specialist, politistul, magistratul s.a.

Procesul prin care echipa multidisciplinara si interinstitutionala

parcurge etape de lucru interdependente, in vederea asistarii
copiilor/elevilor aflati in situatii de vulnerabilitate, inclusiv a
copiilor/elevilor victime ale violentei psihologice-bullying, martori
si copii ce manifestd comportamente agresive, cu scopul reabilitarii
acestora in mod personalizat. Etapele de lucru interdependente sunt:

Identificarea, semnalarea, evaluarea initiald, evaluarea detaliata
planificarea serviciilor specializate si de sprijin, furnizarea
serviciilor si interventiilor monitorizarea si reevaluarea periodica a
progreselor inregistrate, a deciziilor si a interventiilor specializate
monitorizarea postservicii, inchiderea cazului.

Managerul de caz este numit de catre DGASPC
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Nr.crt.

Termenul

Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste
termenul

Procedura documentata

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces,
editat pe suport de hartie sau in format electronic; procedurile
documentate pot fi proceduri de sistem si proceduri
operationale;

Procedura de sistem (procedura

generald)

Descrie un proces sau o activitate care se desfagoara la nivelul
entitatii publice aplicabil/aplicabila majoritatii sau tuturor
compartimentelor dintr-o entitate public;

Procedura
(procedura de

operationala

lucru)

Procedura care descrie un proces sau o activitate care se
desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente
dintr-o entitate, fard aplicabilitate la nivelul intregii entitati
publice;

Document

Act prin care se adevereste, se constatd sau se preconizeaza un
fapt, se conferd un drept, se recunoaste o obligatie respectiv
text scris sau tiparit inscriptie sau altd marturie servind la
cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut;

Aprobare

Confirmarea scrisa, semnatura si datarea acesteia, a autoritafii
desemnate de a fi de acord cu aplicarea respectivului
document in organizatie;

7.1.6

Verificare

Confirmare prin examinare §i furnizare de dovezi obiective de
catre autoritatea desemnata (verificator), a faptului ca sunt
satisfacute cerintele specificate, inclusiv cerintele Comisiei de
Monitorizare;

Editle a unei  proceduri

Forma initiald sau actualizatad, dupa caz, a unei proceduri
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operationale operationale,aprobata si difuzata;
Revizia in cadrul unei editii Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau alte

asemenea, dupa caz, a uneia sau mai multor componente ale
unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate

7.2 Abrevieri ale termenilor

7.2.1 P.S. - Procedura de sistem

7.2.2 P.O. - Procedura operationald

7.2.3 E - Elaborare

7.2.4 V - Verificare

7.2.5 Ap. - Aplicare

7.2.6 Ah. Arhivare

Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat

1. GAADb Grupul de actiune antibullying

2. EMI Echipa multidisciplinara si interinstitutionala

8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE - DISPOZITII
GENERALE SI MODUL DE LUCRU

Crearea si functionarea Grupului de Actiune Antibullying (GAAD)
La nivelul Liceului Teoretic Paradis se constituie grupul de actiune
antibullying (GAADb) format din:

. prof. Joaca Bine Dana Elena, in calitate de director
. psiholog Solcan Florin, in calitate de consilier scolar
. prof. Pachita Irina — membru
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. prof. Murariu Alin — membru
. prof. Nechifor loana— membru
. prof. Sava Loredana- membru
. prof. Ciobanu Elena — membru
. Résca Angela - parinte

GAAD este organizat/reorganizat la inceputul fieciarui an scolar, prin
activitati sustinute de catre fiecare invatator si profesor diriginte, cu sprijinul
consilierului scolar. In cadrul activitatilor respective, cu elevii si cu parintii, se
dezbat teme referitoare la violenta psihologica — bullying-ul, iar participantii
sunt informati cu privire la viitoarea constituire a GAAb de la nivelul scolii.
Desfasurarea activitatilor respective e consemnatd intr-un proces verbal
(conform structurii din Anexa 1).

Cadrele didactice din structura GAADb au rol de persoane de referinta
antibullying si au beneficiat sau urmeaza sa beneficieze de formare in domeniu,
cu sprijinul CCD, CMBRAE sau al ONG-urilor/altor institutii acreditate sa
desfasoare cursuri/programe de formare in domeniul prevenirii si combaterii
bullying-ului/violentei in mediul scolar.

Membrii GAAD sunt propusi sau 1si depun candidaturile pentru calitatea
de membru al GAAD in cadrul urmatoarelor structuri reprezentative ale scolii,
dupa cum urmeaza:

. pentru cadrele didactice, membre ale GAAb — in Consiliul Profesoral;

. pentru reprezentantul parintilor in GAAb — in Consiliul Reprezentativ al
Parintilor, care alege prin vot 2 parinti si 2 supleanti, in baza propunerilor
primite din partea comitetelor de parinti;

. pentru reprezentantii elevilor in GAAb — in Consiliul Elevilor, care alege
prin vot cei doi elevi, ,,ambasadori antibullying”, ce au varsta de minim 12 ani.

Propunerile referitoare la membrii GAADb sunt analizate de catre Consiliul
de Administratie al scolii, care stabileste si aproba componenta acestuia.

10
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Coordonatorul GAAb este directorul scolii sau, prin delegare, unul dintre
membrii GAAD de la nivelul scolii.

Prin intermediul membrilor GAADb, Consiliul de Administratie anunta toti
actorii educationali (invatatori, profesori, profesori diriginti, parintii — prin
Consiliul Reprezentativ al Parintilor, elevii — prin Consiliul Elevilor) cu privire
la infiintarea s1 componenta GAAb. Acest demers se realizeaza prin organizarea
si desfasurarea unor scurte activitati de informare, care au ca scop incurajarea
comportamentelor pozitive ale elevilor si prezentarea GAAb, a modului sdu de
lucru. Informarea de acest tip, adresata pdrintilor, se poate transmite si prin
mijloace electronice, cu utilizarea retelelor sociale si/sau a platformei scolii.

GAAD se intalneste lunar sau de cate ori este necesar. Continutul si
rezultatul intdlnirilor sunt consemnate Intr-un raport ce e adus la cunostinta
conducerii scolii. Raportul este scris intr- un registru al activitatilor GAAb.

GAAb intocmeste si implementeaza Planul Antibullying, conform
structurii din Anexa 2.

GAAD intocmeste Codul Antibullying ce include:
. * aspecte de ordin normativ;

. * descrierea valorilor asumate de cétre scoala — respect, tolerantd, curaj,
grija, incluziune, solidaritate;

. » masurile educative ce pot fi aplicate in situatii de bullying;

. * masurile disciplinare ce pot fi aplicate in situatii de bullying (in
conformitate cu regulamentul scolii);

. * responsabilitatile elevilor, parintilor, cadrelor didactice in situatii de
bullying.

11
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Prevenirea bullyingului si a cyberbullyingului in cadrul Liceului Teoretic
Paradis

. * Scoala are responsabilitatea crearii si mentinerii unui mediu pozitiv in
scoald. In acest sens, scoala este obligati si identifice eventualele
probleme/situatii de risc, sa initieze propuneri de prevenire si de interventie in
situatii de bullying/cyberbullying (incluse in Planul Antibullying), pe care le
aproba in Consiliul de Administratie le transmite inspectoratului scolar in
vederea avizarii s1 monitorizarii.

Scoala include in Planul Antibullying actiuni, programe, proiecte si
campanii care vor aqvea ca SCOpuri:

. sd creasca coeziunea in grupurile de copii si in comunitatea copii-adulti;
. sa fie congtientizate consecintele bullyingului si a cyberbullyingului;
. sa fie incurajate atitudinile pozitive, nonviolente si suportive Intre

membrii comunitatii de prescolari/elevi si adulti;

. sa se invete si sd se exerseze empatia si interactiunile bazate pe céstig
reciproc, dintre copii si dintre copii si adulti;

. sd se obtina implicarea elevilor de toate varstele in deciziile care fi
privesc;

. sa se promoveze actiunile de la egal la egal intre elevi;

. sd se promoveze relatiille democratice intre copii si adulti, bazate pe

toleranta, respect,
. incluziune si solidaritate;

12
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. sa se implementeze madsuri administrativ-organizatorice de creare a

mediului securizat din punct de vedere fizic si emotional pentru copii:
— montarea de camere de luat vederi

— profesori de serviciu

— asigurarea pazei spatiilor educationale

— dispunerea mobilierului in clasa astfel incat sa se faciliteze colaborarea intre
copii

— promovarea lucrului in echipa
— constituirea formatiunilor de studiu, conform prevederilor legale
— sd se incurajeze respectarea valorilor si misiunii declarate a scolii;

— sd se Incurajeze participarea la identificarea, medierea si/sau raportarea
cazurilor de bullying;

— sd fie formate cadrele didactice n sensul dezvoltarii personale si a utilizarii
metodelor de disciplina pozitiva.

Scoala implementeaza Planul Antibullying prin urmdtoarele actiuni:

. organizeaza activitdti de informare si constientizare asupra fenomenului
de bullying/cyberbullying, pentru personalul scolii, copii si parinti (minim o
activitate pe semestru la fiecare clasa, pe diferite teme asociate; temele vor fi
propuse de catre consilierul scolar care verifica materialele elaborate, din
perspectiva corectitudinii stiintifice si a relevantei contintului);

. elaboreaza si aplica masuri de comunicare si informare interna referitoare
la procedurile de prevenire, identificare, raportare si interventie a situatiilor de
bullying/cyberbullying in spatiul scolar; aceste masuri vor fi elaborate sub
forma de infografice;
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. stabileste si aplica modalitati de responsabilizare a cadrelor didactice in

scopul interventiei imediate n cazurile de bullying semnalate si identificate;

. organizeaza activitdti de tipul: concursuri, teatru forum, programe de
mediere, jocuri de autocunoastere/intercunoastere/socializare (in pauze, in
excursii, in Scoala Altfel s.a.), dezbateri in cadrul activititilor metodice cu
privire la modalitati de a dezvolta prin curriculum valorile ce previn bullyingul
(empatia, prietenia, bunatatea, toleranta, respectul, solidaritatea, incluziunea),
precum si orice alte tipuri de activitati ce au ca scop prevenirea bullyingului;

. atragerea parintilor in participarea la dezbateri si sesiuni de informare cu
privire la bullying
. elaboreaza si aplicd instrumente de masurare a impactului actiunilor

cuprinse in Planul Antibullying si a eficientei GAAD.

. In vederea desfasuririi actiunilor, programelor, proiectelor si campaniilor
incluse 1n Planul Antibullying, inclusiv a activitatilor de informare si
constientizare, scoala colaboreaza cu parintii si cu alte institutii si specialisti cu
competente in domeniu, in vederea eliminarii
cauzelor/riscurilor/vulnerabilitatilor ce pot produce bullying/cyberbullying.

. obligativitatea comunicarii empatice, nonviolente, a utilizarii unui
comportament (limbaj) lipsit de etichete si neumilitor de catre personalul scolii
in relatiile cu copiii/elevi, precum si de catre alti adulti care interactioneaza cu
acestia.

Membrii GAAb propun, la revizuirea anuald Regulamentului
intern/Regulamentului de organizare si functionare, acele masuri ce se vor
stabili si aplica in cazul unui comportament inadecvat, imoral sau necolegial al
unor copii fata de alti copii. Aceste masuri sunt propunse in acord cu profesorii,
elevii si parintii (cf. Anexei la OMEC nr. 4343/2000 — art. 2 din Anexa 1).
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Consultarea actorilor educationali se realizeazd prin intermediul unui formular
ce poate fi transmis si prin mijloace electronice.

Conducerea scolii Intocmeste, la Inceputul fiecarui an scolar, strategii de
asigurare si mentinere a climatului scolar adecvat educatiei de calitate, o
conditie esentiala de prevenire si combatere a bullyingului.

Personalul unitatii, care interactioneaza cu copiii/elevii, va participa la
cursuri, seminarii, programe de dezvoltare personald care sa vizeze urmatoarele
teme: increderea in sine, controlul emotiilor, deprinderea abilitatilor de
comunicare nonviolentd, pozitivd, cunoasterea tipurilor comportamentale ale
copilului in diferitele sale etape de dezvoltare, principii de relationare cu cei din
jur, aplanarea conflictelor, empatia, identificarea/aplicarea de practici/modalitati
sigure si utile de prevenire a bullyingului/cyberbullyingului si de raspuns in
cazurile de bullying/cyberbullying (ex. luarea de pozitie, Incurajarea si
protejarea victimei, descurajarea agresorului).

In situatiile in care existd suspiciunea ci un copil/elev este victimi a
bullyingului/cyberbullyingului, scoala va consulta prompt
specialistul/specialistii in psihologia clinica a copilului, psihoterapie, psihiatrie
pediatrica, mediere de la institutia/centrul de sandtate mintala cu care scoala a
incheiat un protocol de colaborare in acest sens. Consultarea va avea ca scop
prevenirea consecintelor pe termen lung a bullyingului/cyberbullyingului,
inclusiv prin identificarea celor mai adecvate modalitati de interventie, atat la
nivel individual, cat si la nivelul grupului de apartenenta.

Familia copilului/elevului asupra caruia exista suspiciunea ca este victima
a bullyingului/cyberbullyingului va primi in scris de la consilierul scolar
(conform formularului din anexa 3), recomandarea de a consulta
specialistul/specialistii in psihologia clinica a copilului, psihoterapie, psihiatrie
pediatrica, mediere de la institutia/cabinetul cu care scoala a incheiat un
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protocol de colaborare in acest sens. Familia poate decide dacd accepta
recomandarea scolii sau consulta un alt specialist.

Familia elevului asupra caruia existd suspiciunea ca este victimd a
bullyingului/cyberbullyingului, care decide sa consulte un specialist in
psihologia clinicd a copilului, psihoterapie, psihiatrie pediatrica, mediere va
transmite consilierului scolar recomandarile specialistului respectiv, pe care
scoala e necesar sa le implementeze. Obligativitatea comunicarii intre
specialistul ales de familie si consilierul scolar va fi inclusa in contractul
educational incheiat intre scoald si familie, cu respectarea art. 175 alin. (2) din
Anexa la OMEC nr. 5447/2020 — Regulament-Cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar. Familia elevului va fi
consiliatd cu privire la necesitatea acestui demers, ce contribuie la eficienta
masurilor de interventie adoptate la nivelul scolii in sprijinul elevului respectiv.

In vederea identificarii timpurii a consecintelor bullyingului/violentei
asupra copilului, cadrele didactice vor semnala consilierului scolar situatiile in
care elevii manifestd urmatoarele semne/simptome observabile, ce nu pot fi
explicate de catre copil/parinti/persoana de ingrijire a copilului/reprezentantul
legal:

o dificultatile de concentrare
* scaderea randamentului scolar, absenteismul/abandonul scolar

* neglijenta in indeplinirea sarcinilor si incapacitatea de a respecta un program
impus

« tulburari de comportament — apatie, iritabilitate, agresivitate, minciuna, fuga
de acasa, furtul, consumul de alcool, consumul de droguri etc.

* tulburari de somn — insomnii, somnolentd, somn agitat, cosmaruri

* tulburari de alimentatie — anorexie, bulimie
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* autostigmatizare, autoculpabilizare

* ticuri — clipitul, rosul unghiiloe

* enurezis, encoprezis

« dificultati in relationare si comunicare

« stari depresive, uneori cu tentative de suicid

* persistenta unor senzatii olfactive sau cutanate obsedante
» modificarea rapidd a dispozitiei afective

» comportament sexual inadecvat varstei

* prezenta unei sarcini nedorite

* vanatai, leziuni, arsuri, hemoragii, fracturi etc.

* teama incontrolabild de persoane de sex masculin, in cazul fetelor

Orice persoand (copil/elev sau adult - parintele/reprezentantul legal al
copilului/elevului, un alt membru al familiei acestuia) care constata o situatie de
bullying sau de suspiciune de bullying e obligatd sda o aducd la cunostinta
oricarui membru al personalului scolii, in cel mai scurt timp.

Orice elev care observa o situatie de bullying sau de suspiciune de
bullying e obligat sd anunte acest lucru catre un membru al personalului scolii.
Obligativitatea sesizarii de catre orice elev va fi comunicatd si promovatd in
randul elevilor si al parintilor, de catre cadrul didactic cu statut de diriginte, in
cadrul activitatilor de informare derulate la inceputul fiecarui an scolar.
Obligativitatea sesizarii ca fi consemnata si in Codul Antibullying al scolii.

Persoana adultd, care poate fi angajat al scolii cu statut de personal
nedidactic/didactic auxiliar sau din serviciul de paza, parintele/reprezentantul
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legal al copilului/elevului, un alt membru al familiei acestuia, care constatd o
situatie de bullying sau de suspiciune de bullying e necesar sa informeze
imediat un cadru didactic, prin orice mijloc de comunicare, iar ulterior si in scris
(conform formularului din anexa 5).

In cazul in care situatia de bullying sau de suspiciune de bullying a fost
semnalatd unui membru al personalului nedidactic, didactic auxiliar sau din
serviciul de paza, acesta are obligatia de a anunta, in cel mai scurt timp (maxim
o ora) orice cadrul didactic al scolii.

Cadrul didactic care a observat in mod direct o situatie de bullying/de
suspiciune de bullying sau care a fost informat, pe orice cale, cu privire la
aceasta situatie are urmatoarele obligatii:

 analizeazd incidentul observat/semnalat prin raportare la definitia
bullying-ului (se asigura cad actul descris are caracteristicile tipice: s-a produs
intre elevi, a fost intentionat, s-a repetat, s-a bazat pe un dezechilibru de forte:
agresorul e perceput de catre cel agresat ca fiind mai puternic; face diferenta
intre situatii accidentale, mici sicane, abuz si situatiile violente, repetitive,
intentionate);

» daca: 1) a fost martor al situatiei; 2) elevii implicati ii sunt cunoscuti; 3)
incidentul reprezintd un act de tachinare minord sau o altercatie lipsitd de
gravitate, ambele neavand caracter repetitiv, va discuta cu elevii implicati pentru
a corecta comportamentul observat si pentru a atenua consecintele;

* daca 1) NU a fost martor al situatiei; 2) elevii implicati NU ii sunt cunoscuti;
3) incidentul reprezinta un act de tachinare minord sau o altercatie lipsitd de
gravitate, ambele neavand caracter repetitiv, va informa imediat
invatatorul/dirigintele elevilor implicati.
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* in cazul 1n care constata ca incidentul creeaza premisele unui comportament de

tip bullying sau reprezintd o situatie de violentd gravda va informa imediat
conducerea scolii;

9. RESPONSABILITATI

9.1.

Directorul scolii :

a) Este coordonatorul GAAD la nivelul scolii sau desemneaza prin delegare un membru al
GAAD pentru a prelua atributiile de coordonator.

Sesizeaza autoritatile competente in cazul comiterii de acte de violenta/bullying, la
propunerea membrilor GAADb sau din proprie initiativa, cu respectarea prevederilor legale in
domeniu.

Coordoneaza aplicarea procedurii, impreuna cu membrii Consiliului de Administratie

9.2. Consiliul Profesoral :
a) Propune cadre didactice cu rol de persoane de referintd antibullying ce vor face parte din
GAAD sau primeste candidaturile pentru calitatea de membru al GAAb.
9.3. Consiliul Elevilor :
a) Propune si alege prin vot doi elevi ce vor face parte din GAADb, care au minim 12 ani si
care vor avea statutul de ,,ambasadori antibullying®.
94. Consiliul Reprezentativ al Parintilor :
Analizeaza propunerile de membri ai GAAb
9.5. Consiliul de Administratie
e Analizeaza, stabileste si aproba componenta GAADb, in baza propunerilor inaintate
de catre Consiliul Profesoral, Consiliul Reprezentativ al Parintilor si Consiliul
Elevilor.
. Prin intermediul membrilor GAAb, anunta cadrele didactice si pe reprezentantii
. parintilor si ai elevilor cu privire la infiintarea si componenta GAADb.
9.6. Membrii Grupului de Actiune Antibullying (GAAD) :
. La inceputul fiecarui an scolar informeaza elevii si parintii cu privire la actiunile de
constituire a GAAD (proces verbal cf. anexei 1).
. Aplica legislatia in vigoare cu privire la prevenirea, identificarea si raportarea

situatiilor de violentd asupra copilului si de violenta in familie si propune conducerii unitatii
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de Invatdmant sesizarea autoritdtilor competente In cazul comiterii unor acte de violentd
psihologicad — bullying sau a altor acte de violenta grava comise in scoala;

. intocmeste si implementeaza Planul Antibullying, conform structurii din Anexa 2;

. intocmeste Codul Antibullying ce include:

— aspecte de ordin normativ

— descrierea valorilor asumate de catre scoala — respect, toleranta, curaj, grija, incluziune,
solidaritate

— masurile educative ce pot fi aplicate in situatii de bullying

— masurile disciplinare ce pot fi aplicate in situatii de bullying (in conformitate cu
regulamentul scolii)

Responsabilititile elevilor, parintilor, cadrelor didactice in situatii de bullying:

. primeste sesizari scrise sau verbale cu privire la situatiile de bullying identificate si
procedeaza la investigarea lor in maxim 48 de ore; sesizarile pot fi facute de catre elevi,
parinti/reprezentati legali ai elevilor/alte rude si/sau cadre didactice/alti membri ai
personalului scolii; investigarea lor reprezintd un proces de evaluare si de stabilire a
gravitatii faptelor;

. colaboreaza cu invatatorii si profesorii diriginti pentru:

f1) solutionarea problemelor raportate

2) adoptarea masurilor adecvate protectiei victimei

3) adoptarea masurilor adecvate corectarii comportamentelor de bullying ale autorului
asigura protectia elevilor care au raportat situatiile de bullying impotriva oricaror de
discriminare ori de razbunare din partea elevilor sau a cadrelor didactice;

aplicd formulare, chestionare, recomandari, reguli de investigatie, interventie si monitorizare
a cazurilor de bullying/cyberbullying din ghidurile specifice intocmite de Ministerul
Educatiei si Cercetarii;,

. realizeaza materiale de informare si le distribuie, direct ori online, atat elevilor si
cadrelor didactice, cat si parintilor si membrilor personalului didactic;

Ia legatura cu familiile victimelor si ale autorilor, in vederea gestiondrii situatiilor de
bullying, actelor de bullying/cyberbullying;

. deruleazd programe de informare cu elevii, parintii si cadrele didactice, prin
colaborare cu comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si a
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, cu alte structuri interne ale
scolii sau cu specialisti din ONG-uri, pentru:

- cunoasterea caracteristicilor fenomenului de bullying

- cunoasterea riscurilor la care sunt supusi elevii

- incurajarea implicarii lor in promovarea si respectarea codului antibullying al scolii

Prezentarea rolului GAAD :

20




%

LICEUL TEORETIC

PARADIS
Liceul Teoretic Procedura operationala: Editia I
Paradis, Iasi privind stabilirea modalitatilor P
’ L Revizia : 0
de prevenire, identificare,
. o Nr. exemplare: 3
semnalare si interventie n
A . S . .. . . | Exemplar 1
Nr. inregistrare: situatiile de violenta psihologica
1279/2.10.2023 - bullying si cyberbullying
COD: P.O.P.IS.IS
V.P.B.C
. organizeaza si coordoneaza sistemul de raportare al scolii cu privire la actele de

bullying, cu sprijinul cadrelor didactice si ai reprezentantilor elevilor si parintilor, cu
respectarea principiilor anonimitatii si confidentialitatii;

. evalueazd anual dimensiunea fenomenului de bullying in scoald si eficienta
interventiilor GAAb; aceasta evaluare se realizeaza cu participarea elevilor;
. participa la evaluarea si imbunatatirea climatului scolar, la promovarea valorilor

scolii si la organizarea de actiuni in vederea cresterii gradului de coeziune intre elevi si a
comunicarii pozitive intre acestia si cadrele didactice;

. colaboreaza cu responsabilul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, in vederea organizdrii de activitati extrascolare, dezbateri ori evenimente
speciale de constientizare a problematicii bullying-ului/cyberbullying-ului, in cadrul scolii
ori n comunitate, atat pentru elevi, cat si pentru personalul didactic ori nedidactic al scolii;

. organizeaza sesiuni de informare/dezbatere cu privire la responsabilititile parentale
in reducerea situatiilor de bullying;

. pregateste si coordoneaza ,,ambasadorii antibullying” (elevii numiti de catre
Consiliul Elevilor);

. participa la intdlniri cu alte grupuri de actiune antibullying, la evenimente si
campanii organizate Tn acest domeniu si utilizeaza resursele avizate de cédtre Ministerul
Educatiei si Cercetarii si disponibile la www.scolifarabullying si www.oradenet.ro;

. indeplineste orice alta activitate antibullying ceruta de conducere ori de Consiliul de
Administratie al scolii.

. Participa la cursuri/programe de formare in domeniul prevenirii si combaterii

. bullying-ului/violentei in mediul scolar.

. in cazul actelor de bullying confirmate si in functie de severitatea lor, propune

conducerii scolii urmatoarele masuri, cu evitarea mutarii disciplinare la altd clasa si a
masurii de exmatriculare a elevilor implicati (pe cat posibil):

. Constientizarea aspectelor negative ale comportamentului si adoptarea unei
atitudini corecte fatd de victima.

. Medierea conflictului si impacarea.

. Evaluarea psihologica pentru elevii implicati.

. Consilierea psihologica a elevilor implicati.

. Implicarea participantilor (victime, agresori, martori) in activitati educative

specifice, axate pe stimularea comunicdrii pozitive, dezvoltarea comportamentelor
prosociale si empatice.

. Aplicarea unor practici restaurative in vederea impacarii, precum si a unor solutii de
remediere in cazul pierderii ori distrugerii de obiecte.
. Implicarea neconditionata a pdrintilor in solutionarea situatiei de bullying si pentru

prevenirea repetarii comportamentelor agresive (intdlniri cu pdrintii moderate de director
sau de cdtre unul dintre membrii GAAb, monitorizarea comportamentelor copiilor lor,
transmiterea de feedback etc.)

. Aplicarea masurilor prevazute de Statutul Elevilor si de ROL.

. Sesizarea organelor de politie, a DGASPC ori SMURD.
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9.7 Cadrele didactice — responsabilitati in prevenirea bullying-ului/cyberbullying- ului :

. Identifica timpuriu elevii vulnerabili la bullying/cyberbullying (prin observarea
atentd a semnelor/simptomelor descrise )

. Identifica timpuriu elevii cu risc de dezvoltare a comportamentelor agresive si
cauzele ce pot determina manifestéri de bullying/cyberbullying.

. Desfasoard activitati scolare si extrascolare prin care valorifica capacitatile,
abilitatile, interesele si aptitudinile elevilor, cu scopul prevenirii manifestdrilor de tip
bullying.

. Implica elevii, prin Consiliul Elevilor, in derularea de activitati si in proiecte de
prevenire si reducere a manifestarilor de tip bullying.
. Colaboreaza cu parintii si informeaza parintii cu privire la serviciile pe care le ofera

scoala pentru a preveni actiunile de tip bullying, pentru a ameliora relatiile parinti-copii si
copii-copii, prin intermediul personalului scolii sau prin intermediul specialistul/specialistii
in psihologia clinica a copilului, psihoterapie, psihiatrie pediatrica, mediere cu care scoala a
incheiat un protocol de colaborare.

. Colaboreaza cu parintii elevilor cu potential comportament agresiv, implicati in
bullying, pentru a identifica si a aplica solutii de prevenire a altor situatii.

. Identifica parinti-resursa, care sa se implice 1n activitati de prevenire.

. Initiaza si desfasoara programe pentru parinti, axate pe constientizare, informare si

formare cu privire la dificultatile de adaptare a copiilor in mediul scolar, precum si

. la diferite aspecte ale bullyingului (forme, cauze, modalitati de
prevenire/interventie).
. Semnaleaza autoritdtilor competente acele cazuri de familii cu comportament abuziv

fatd de copii (conform Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului - Republicata si Actualizata 2016, art. 89 alin. (1), (2) si (3).

. Colaboreaza cu institutii ce au ca responsabilitate prevenirea si combaterea violentei
asupra copilului (ANDPDCA, DGASPC, Politie, ONG-uri).
. Participd la 1intdlnirile organizate in scoala (in cadrul catedrelor/comisiilor,

Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie, Consiliului Elevilor, Comitetului de
Parinti pe teme legate de actiunile de bullying/cyberbullying, ce au ca scop constientizarea
dimensiunilor fenomenului, analiza formelor si a cauzelor situatiilor de la nivelul scolii.

. Initiazd si desfasoara programe care sa raspundd unor situatii specifice scolii, care
sd conduca la identificarea riscurilor asa cum se prezintd ele concret in spatiul unittii de
invatamant si care pot genera situatii de bullying; initierea acestor programe se face cu
implicarea activa a elevilor si a altor parteneri-cheie.

. Participa la constituirea unor structuri de mediere, cu un nucleu format din cadre
didactice, elevi si parinti, structuri ce contribuie la identificarea surselor de conflict.
. Dezbat situatiile de bullying/cyberbullying petrecute in scoald, incurajand atat
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9.8

exprimarea opiniei elevilor cu privire la aceste situatii si la posibilele solutii, cat si
participarea lor activa la deciziile care ii privesc; aceste dezbateri au loc in cadrul orelor de
consiliere si orientare/dirigentie; in cadrul dezbaterilor, se va evita expunerea situatiilor de
bullying analizate in termeni care sd afecteze din punct de vedere emotional elevii implicati.
. Valorifica, la propria disciplind scolara (in masura 1n care este posibil) si la orele de
consiliere si orientare acele teme din curriculum referitoare la drepturile si indatoririle
individului, libertate si normd/reguld de comportament, empatie, decizii si conscintele
deciziilor, abilitati sociale, teme ce determind constientizarea si dezvoltarea unei atitudini
critice a elevilor fatd de problematica bullyingului; aceste teme sunt abordate prin strategii
activ-participative, studiu de caz, joc de rol, analiza critica a mesajelor audiovizuale de tip
bullying/cyberbullying, problematizare etc.

. Deruleaza programe si activitati extrascolare pe tema combaterii bullyingului —
jocuri, concursuri, expozitii tematice, intdlniri cu specialisti; aceste programe si activitati
prezintd interactiv teme legate de bullying/cyberbullying, iar participantii sunt elevi, cadre
didactice si parinti.

. Initiaza programe de sensibilizare a comunitatii privind fenomenul de bullying, cu
aportul tuturor actorilor sociali.

. Se implica in campanii si programe in domeniu, aflate in derulare la nivel national.

. Completeaza, in calitate de diriginti ai claselor, la finalul anului scolar (sau pe
parcursul acestuia, la solicitarea directorului) un raport ce include activitatile desfasurate in
domeniul prevenirii bullyingului/cyberbullyingului (conform modelului din anexa 4).

identificare, semnalare si interventie integrate:

* Promoveaza activ obligatia de semnalare a situatiilor de bullying in randul elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali.

» Completeazd formularele solicitate in procesul de identificare si semnalare a situatiilor de
bullying.

* Participa la actiunile de solutionare a cazurilor de bullying in echipa

+ multidisciplinara si interinstitutionald constituitd pentru managementul de caz.

Consilierul scolar:

* Asigurd evaluarea initiala a situatiei de bullying;

* Asigurd medierea conflictelor de tip bullying/cyberbullying;

* Dupa caz, recomanda parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor sd solicite

« sprijinul organelor de politie, serviciilor de asistenta sociala, serviciilor psthomedicale sau
psihiatrice.

* Recomandarile pentru solicitarea sprijinului serviciilor psihomedicale sau psihiatrice se fac
in scris (conform formularului din anexa 3), in urmatoarele cazuri:
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* ¢ necesara evaluarea psihologica a elevilor implicati in situatiile de bullying (victime si
autori)
* ¢ necesara o interventie specializatd in vederea prevenirii consecintelor pe termen lung a
bullying-ului/cyberbullying-ului, in cazul elevilor victime si/sau autori
» Recomandarea scrisa va fi inmanata parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor in cadrul
unei sedinte individuale la care va fi prezent si directorul unititii de invatdmant si unde se
vor preciza urmatoarele:
- Péarintele/reprezentantul legal poate consulta orice servicii de specialitate
(psihomedicale sau psihiatrice), altele decat cele recomandate de catre scoala.
- Parintele/reprezentantul legal va transmite consilierului scolar acele recomandari scrise ale
specialistului pe care scoala e necesar sa le implementeze, pentru a contribui la eficienta
masurilor de interventie adoptate in sprijinul elevului respectiv.
* Colaboreaza cu specialistul/specialistii in psihologia clinica a copilului,
psihoterapie, psihiatrie pediatricd, mediere (cu care scoala a incheiat un protocol de
colaborare) pentru a pune in aplicare recomandarile acestora in ceea ce priveste interventia
in cadrul scolii, care sa determine reducerea consecintelor fenomenului de bullying.
* Asigura consilierea individuald/de grup a elevilor implicati in situatii de bullying (victime
si autori), precum si consilierea familiala.
* Solicita invatatorilor, dirigintilor si parintilor victimelor actelor de bullying/cyberbullying
sd monitorizeze comportamentul lor si interactiunea cu autorii agresiunilor ori cu alti elevi.
+ Asigurd interventii psihopedagogice adecvate pentru autorii actelor de bullying in
adoptarea comportamentelor pozitive fata de colegii lor si fata de cadrele didactice.
* Verifica materialele si actiunile de informare destinate elevilor si parintilor, din
erspectiva asigurarii unui caracter adecvat al lor si a relevantei.
» Coordoneaza evaluarea climatului scolar si a masurilor de imbunatatire a acestuia
9.9
Personalul didactic auxiliar si nedidactic, personalul din serviciul de paza
* Participa la activitati de informare pe problematica bullying-ului.
* Informeaza imediat (verbal si ulterior In scris prin formularul din anexa 5), in cel mai scurt
timp (maxim o ord), pe orice cadru didactic, cu privire la posibile situatii de
violentd/bullying, pe care le-a observat sau care i-au fost semnalate de catre
» elevi/parinti/reprezentanti legali ai elevilor.
9.10

Elevii:

* Semnaleaza prompt unui angajat al scolii orice posibild situatie de bullying pe care o
observa sau despre care detine informatii.

* Participa la activitatile de prevenire a fenomenului de bullying.

* Participa la evaluarea anuald a fenomenului de bullying din scoala.
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» Participa la evaluarea climatului scolar si la activitatile de imbunatatire a acestuia.
9.11
Parintii elevilor:

* Participa la activitatile de prevenire a fenomenului de bullying.

* Semnaleaza prompt unui angajat al scolii orice posibild situatie de bullying pe care o
observa sau despre care detine informatii.

* Respectd recomandarile transmise de catre scoala si de cdtre alti specialisti.

* Colaboreaza (dupa caz) cu membrii echipei echipei multidisciplinare

10. Anexe

Anexa 1 — Structura procesului verbal de informare cu privire la
organizarea/reorganizarea GAAb
Proces verbal

Elevii/parintii au fost informati cu privire la viitoarea structura a GAAD si rolul acestuia.
Drept care s-a incheiat prezentul proces verbal.
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Intocmit, prof

Anexa 2 — Structura Planului Antibullying

Obiectivul

Masuri/activitati

Responsabili si institutii cu care se colaboreaza

] H

Termene de realizare/aplicare

Indicatori de evaluare
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Anexa 3 — Informare citre parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului

Avizat,
Director,
CATRE
Domnul/ doamna s in calitate de
parinte/reprezentant legal al/a
elevului/elevei , din clasa

Prin prezenta, in conformitate cu art. 4 (1) si art. 12 b) din anexa la OMEC nr. 4343/2020
privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (11), art. 561 si ale
punctului 61 din anexa la Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologicad —
bullying, din 27.05.2020, precum si in conformitate cu art. 37 e), art. 47 (2), art. 89 (1), (2) si (3) din
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului - republicata si actualizatd in
2016, va aducem la cunostinta ca fiul/fiica dumneavoastra Inscris/a in unitatea noastra in clasa ,
necesitd interventie prin sprijin specializat ca urmare a bulllying-ului.

Ca urmare, va recomandam efectuarea unor investigatii de catre specialisti in psihologia
clinica a copilului si/sau a psihiatriei pediatrice.

Pentru a va sprijini In acest sens, va informam ca unitatea noastra scolara a incheiat un
protocol de colaborare cu

In conformitate cu responsabilititile legale ce ne revin, scoala a consultat specialistul din
cadrul institutiei mentionate anterior. Consultarea a avut ca scop prevenirea consecintelor pe termen
lung a bullyingului/cyberbullyingului, inclusiv prin identificarea celor mai adecvate modalitati de
interventie, atat la nivel individual, cat si la nivelul grupului de apartenenta.
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Numele si prenumele, functia

Anexa 4 — Model de raport al activitatilor de prevenire a bullyingului/cyberbullyingului
Nr. din

Raport cu privire la activitatile desfasurate in domeniul prevenirii
bullyingului/cyberbullyingului in anul scolar ..........cccceeuueee. = reeersesnnsnesesnns

* Activitati de informare*

Modul 1 Modulul 2

Data Tema Grupul tinta Data Tema Grupul tinta
vizat/colabora vizat/colabora
tori** tori**

*minim o activitate pe an pentru fiecare grup tinta (elevi, parinti)
** colaboratorii pot fi: consilierul scolar, alte cadre didactice, specialisti din diverse institutii,
parinti-resursa , etc.

* Proiecte/programe initiate si implementate:
Denumirea proiectului/programului: ......

Perioada:
Activitatile desfasurate (data, tema , grupul tintd vizat, colaboratori):

Alte activitati scolare/extrascolare desfasurate (data, tema , grupul tinta vizat,
colaboratori):
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* Participarea la cursuri, seminarii, programe de dezvoltare personala (pe temele: increderea
in sine, controlul emotiilor, deprinderea abilitatilor de comunicare nonviolenta, pozitiva,
cunoasterea tipurilor comportamentale ale copilului in diferitele sale etape de dezvoltare, principii
de relationare cu cei din jur, aplanarea conflictelor, empatia, identificarea/aplicarea de
practici/modalitati sigure si utile de prevenire a bullyingului/cyberbullyingului si de raspuns in
cazurile de bullying/cyberbullying etc.)

* Alte activitati
Numele si prenumele cadrului didactic:

Data completarii raportului:
Semnatura:

Anexa 5 — Formular de sesizare a unei posibile situatii de bullying/violenta

Nr. din

Doamna profesoarid/domnule profesori, doamna/domnule director,

Subsemnatul e , in calitate
e , va aduc la cunostintd faptul ca am fost sesizat de
CALTE eeeeteeuteetee ettt et e ettt e et e bt et eea b e et e e sbeeeae e e s bt et e e it e enb e e tteenb e et e e naeeenneenee cu privire la o situatie

de bullying/o posibild situatie de bullying asupra copilului/elevului , din clasa

Numele si prenumele: ........cccoccvevieeiiienienieeieeeeee
Telefon: ....oooveeiiiiiiee e

Data/ora: ....ccceeeeeeiiiiiiieee

SEMNALUNA: ceveiieceeeeceeeceeeeeeeeee e
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Anexa 6 — Convocator al cadrelor didactice din componenta GAADb in vederea analizarii
unei posibile situatii de bullying

Nr. din
Convocator
Directorul Liceului Teoretic ParadiS..........cooooeevviiiiiiiiiiiiiiiieeeee e ., nhumit
prin decizia ISMB nr.......cccocvvviieiiennen. , In conformitate cu prevederile art. 1 (3) din Anexa la

OMEC nr. 4343/2000:

— Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 (11), art. 561 si ale punctului 61 din
anexa la Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologica, bullying, din
27.05.2020

convoaca la data ................ , Ora ........, pe doamna/domnul ..........c.cccovvrviiiiniieniiiieieeeee e, , pe
doamna/domnul L, si pe doamna/domnul
.................................................... in calitate de persoane de referintd antibullying, membre ale
GAAD la intilnirea ce va avea loc in vederea analizarii situatiei de bullying/suspiciunii situatiei
de bullying, aduse la cunostinta conducerii $colii de CAtre ........cccovvvevvierieriieniiieiiesie e , la
data/ora ........cccceeieniiiinine
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